FEDERAT!ON PAS-DE-CALAIS

laligue de
I'enseignement

on avenir par |'education populaire

La Ligue de I'enseignement recrute deux animateurs-trices
Coopérative Jeunesse de Services (CJS).

La Ligue de I’enseignement du Pas-de-Calais en tant que « parrain éducation populaire » accompagne
la mise en ceuvre de la Coopérative Jeunesse de Services (CJS) portée par les collectivités de Bully-les-
Mines, Grenay, Sains-en-Gohelle et Mazingarbe, en coordination avec les services jeunesses de ces
différentes collectivités.

La CJS est un projet d’éducation a la citoyenneté par I'entrepreneuriat coopératif et a ’Economie
Sociale et Solidaire. Elle regroupe 16 jeunes de 16 a 18 ans qui se rassemblent afin de créer leur
emploi d’été en proposant différents services aux entreprises et aux particuliers du territoire. Elle
initie les jeunes a I’entreprendre ensemble et aux prises de décisions collectives afin de définir des
choix stratégiques en matiére de gestion de I’entreprise coopérative créée pour I'occasion.

Dans ce cadre, la Ligue de I'’enseignement recherche deux coordinateurs-coordinatrices pour cette
CJS lPun/e au profil « économie-coopérative », et I'autre au profil coordinateur « éducation
populaire ».

Ces deux coordinateurs-coordinatrices travailleront ensemble pour le développement de la CJS, en
lien avec I'animatrice du Comité Local, le parrain économique représenté par la CAE Coop Connexion
et le parrain jeunesse représenté par la Ligue de 'enseignement du Pas-de-Calais.

Nombre de postes : 2 animateurs-trices

Activités principales

Les animateurs-animatrices seront amené(e)s a se familiariser a la pédagogie coopérative (formation
obligatoire du 31 mai au 4 juin 2021 inclus), a maitriser les techniques d’animations permettant
d’éduquer a la citoyenneté, aux outils spécifiques du modele CJS, a travailler avec les acteurs
économiques et sociaux du territoire et a découvrir le fonctionnement d’une Coopérative d’Activités
et d’Emploi (CAE). Les coordinateurs-coordinatrices seront associés aux rencontres du Comité Local
de juin a septembre 2021.

Missions et responsabilités

e Accompagner la création et le développement d’une entreprise collective.

e Animer un groupe de jeunes (16-18 ans).

e Informer, recruter et sélectionner les coopérateur(trice)s.

e Former les coopérateur(trice)s et les aider a prendre en charge la coopérative.

e S’assurer de la bonne gestion économique de la CJS dans les régles de gestion comptable et
dans le respect des regles définies, notamment dans le respect du droit du travail des mineurs.

e Contribuer, en lien avec le comité local, a une démarche de travail en réseau avec les
différents acteurs du territoire (entreprises, collectivités, associations).

e Identifier les partenaires du projet sur le territoire et les sensibiliser a I’action de la CJS.

e Participer a la réalisation puis a la rédaction du bilan quantitatif et qualitatif de la CJS en lien
avec le Comité Local.
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Compétences

Poste 1 : Profil jeunesse éducation populaire :

e Etre titulaire d’un dipldme dans I’animation (DEJEPS) ou dipléme universitaire de niveau 2
(Master1)

e Etre titulaire du permis B

e Titulaire du SST ou de I’AFPS souhaité

Poste 2 : Profil Economie-coopérative :

e Posséde un dipléme de niveau Il (Master 1) ou supérieur en gestion, et/ou en comptabilité,
et/ou en marketing,

e Etre titulaire du permis B

e Titulaire du SST ou de I’AFPS souhaité

Les animateurs-animatrices :

e Sont sensibilisé(e)s aux principes coopératifs et a I'Economie sociale et solidaire,

e Capacité de travail en équipe,

e Bonne capacité d’écoute et relationnelle,

e Bonne capacité rédactionnelle,

e S’adapte rapidement, sait se rendre disponible, et démontre du leadership et de I'autonomie.
e Alexpérience et la maitrise de la gestion de projets,

e A une connaissance du territoire ou se trouve la CJS,

CDD de 3 mois %
Du 31 mai au 10 septembre 2021 -
Rémunération au Coef 255 de la Convention Collective Nationale de
I’Animation.
Formation obligatoire du lundi 31 MAI AU VENDREDI 4 JUIN 2021

Deux référent(e)s membres du comité local de chaque CJS accompagneront et soutiendront les
animateurs-trices de leur CJS tout au long de leur mission.

Candidature a adresser par mail a : msaraiva@ligue62.org

au plus tard le 14 Mai 2021,
Entretiens prévus fin mai 2021




